
 

 

 

ПРАВИТЕЛЬСТВО РЕСПУБЛИКИ ТЫВА 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

ТЫВА РЕСПУБЛИКАНЫӉ ЧАЗАА 

АЙТЫЫШКЫН 

 

от  12.08.201    №  355-р 

г. Кызыл 

 

О республиканском конкурсе 

«Лучший общественный наставник  

Республики Тыва» 

 

 

В целях повышения авторитета, статуса общественных наставников, оказы-

вающих помощь родителям или лицам, их заменяющим, в воспитании несовершен-

нолетних, признания роли, места наставника в обществе и возможности его систем-

ного поощрения в соответствии с постановлением Координационного совещания по 

обеспечению правопорядка и профилактики правонарушений в Республике Тыва  от 

28 декабря 2022 г. № 10 «Об утверждении плана основных мероприятий по коорди-

нации деятельности правоохранительных органов по борьбе с преступностью на 

2023 год», пунктом 2.1 постановления Межведомственной комиссии по делам несо-

вершеннолетних и защите их прав при Правительстве Республики Тыва от 23 января 

2023 г. № 1-мкдн: 

 

1. Провести республиканский конкурс «Лучший общественный наставник 

Республики Тыва». 

2. Утвердить прилагаемые: 

Положение о проведении республиканского конкурса «Лучший общественный 

наставник Республики Тыва»; 

состав конкурсной комиссии по проведению республиканского конкурса 

«Лучший общественный наставник Республики Тыва»; 

смету расходов на проведение, поощрение победителей и призеров республи-
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канского конкурса «Лучший общественный наставник Республики Тыва». 

3. Департаменту информационной политики Администрации Главы Республи-

ки Тыва и Аппарата Правительства Республики Тыва, Министерству образования 

Республики Тыва, Министерству спорта Республики Тыва, Министерству труда и 

социальной политики Республики Тыва, Министерству культуры Республики Тыва, 

Министерству здравоохранения Республики Тыва, Агентству по делам молодежи 

Республики Тыва, Агентству по делам национальностей Республики Тыва, управле-

нию по обеспечению деятельности Межведомственной комиссии по делам несо-

вершеннолетних и защите их прав при Правительстве Республики Тыва Админист-

рации Главы Республики Тыва и Аппарата Правительства Республики Тыва обеспе-

чить информационное сопровождение республиканского конкурса «Лучший обще-

ственный наставник Республики Тыва». 

4. Рекомендовать председателям администраций муниципальных районов и 

городских округов Республики Тыва: 

а) обеспечить проведение и информационное сопровождение муниципального 

этапа конкурса «Лучший общественный наставник Республики Тыва»; 

б) оказать содействие в подготовке конкурсантов от муниципального образо-

вания для участия в республиканском очном этапе конкурса «Лучший обществен-

ный наставник Республики Тыва». 

5. Управлению делами Правительства Республики Тыва, Министерству фи-

нансов Республики Тыва, Министерству образования Республики Тыва, Министер-

ству спорта Республики Тыва, Министерству труда и социальной политики Респуб-

лики Тыва, Министерству культуры Республики Тыва, Министерству здравоохране-

ния Республики Тыва, Агентству по делам молодежи Республики Тыва, Агентству 

по делам национальностей Республики Тыва обеспечить финансирование мероприя-

тий по проведению республиканского конкурса «Лучший общественный наставник 

Республики Тыва» согласно утвержденной настоящим распоряжением смете расхо-

дов. 

6. Разместить настоящее распоряжение на официальном сайте Республики 

Тыва в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

7. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на и.о. за-

местителя Председателя Правительства Республики Тыва Сарыглара О.Д. 

 

 

 

Глава Республики Тыва                                         В. Ховалыг 

 



 

 

Утверждено  

распоряжением Правительства  

Республики Тыва 

     от  12.08.201    №  355-р 

 

 

П О Л О Ж Е Н И Е 

о проведении республиканского  

конкурса «Лучший общественный  

наставник Республики Тыва» 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Положение о проведении республиканского конкурса «Лучший общест-

венный наставник Республики Тыва» (далее – конкурс) определяет порядок и ус-

ловия проведения конкурса. 

1.2. Конкурс среди общественных наставников несовершеннолетних прово-

дится в соответствии с Законом Республики Тыва от 12 февраля 2009 г. № 1131 

ВХ-2 «Об общественных наставниках несовершеннолетних». 

1.3. Конкурс проводится ежегодно в рамках реализации государственной 

программы Республики Тыва «Профилактика безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних на 2022-2024 годы», утвержденной постановлением Прави-

тельства Республики Тыва от 29 сентября 2021 г. № 517. 

1.4. Целями и задачами конкурса являются: 

- содействие развитию наставничества над несовершеннолетними, состоя-

щими на различных видах профилактического учета; 

- повышение авторитета, статуса общественных наставников несовершенно-

летних, оказывающих помощь родителям или лицам, их заменяющим, в воспита-

нии несовершеннолетних, находящихся в трудных жизненных ситуациях или 

склонных к нарушениям общественного порядка, проводящих индивидуальную 

профилактическую работу с несовершеннолетними; 

- признание роли, места наставника в обществе и возможности его системно-

го поощрения; 

- пропаганда и распространение новых методик в области воспитания несо-

вершеннолетних, оказавшихся в социально опасном положении или трудной жиз-

ненной ситуации; 

- консолидация усилий всех органов и учреждений системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, трудовых коллективов, а 

также общественных организаций по месту учебы, работы или жительства несо-

вершеннолетнего. 

1.5. Конкурс проводится управлением по обеспечению деятельности Межве-

домственной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при Прави-

тельстве Республики Тыва (далее – Управление МКДНиЗП при Правительстве Рес-

публики Тыва) при содействии Управления делами Правительства Республики Ты-

ва, Министерства финансов Республики Тыва, Министерства образования Респуб-
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лики Тыва, Министерства спорта Республики Тыва, Министерства  труда и соци-

альной политики Республики Тыва, Министерства культуры Республики Тыва, Ми-

нистерства здравоохранения Республики Тыва, Агентства по делам молодежи Рес-

публики Тыва, Агентства по делам национальностей Республики Тыва. 

 

2. Участники конкурса 

 

В конкурсе могут принимать участие общественные наставники несовершен-

нолетних, которые включены в реестр общественных наставников, а именно пред-

ставители органов государственной власти Республики Тыва и органов местного 

самоуправления, правоохранительных органов, трудовых коллективов,  общест-

венных организаций, военнослужащие, педагогические работники, тренера, работ-

ники сферы культуры, пенсионеры и т.д. Возраст участников не ограничивается. 

 

3. Информирование о проведении конкурса 

 

3.1. Департамент информационной политики Администрации Главы Респуб-

лики Тыва и Аппарата Правительства Республики Тыва, Министерство финансов 

Республики Тыва, Министерство образования Республики Тыва, Министерство 

спорта Республики Тыва, Министерство труда и социальной политики Республики 

Тыва, Министерство культуры Республики Тыва, Министерство здравоохранения 

Республики Тыва, Агентство по делам молодежи Республики Тыва, Агентство по 

делам национальностей Республики Тыва, Управление МКДНиЗП при Правительст-

ве Республики Тыва обеспечивают информационное сопровождение конкурса, а 

также органы местного самоуправления муниципальных образований размещают 

на официальных сайтах и в социальных сетях объявления о проведении конкурса. 

3.2. В объявлении о проведении конкурса указывается информация согласно 

приложению № 1 к настоящему Положению. 

 

4. Сроки и порядок проведения конкурса: 

 

Конкурс проводится в два этапа: 

I этап – муниципальный – октябрь 2023 г.; 

II этап – очный республиканский этап (финал) – декабрь 2023 г. 

 

5. Порядок проведения конкурса 

 

5.1. Муниципальный этап конкурса 

5.1.1. Содержание муниципального этапа конкурса: 

а) «Самопрезентация» – визитная карточка общественного наставника, в ко-

тором он должен раскрыть свое отношение к институту общественных наставни-

ков, к своему подопечному, коллегам, семье, жизненные приоритеты. Регламент – 

до 5 мин.; 

б) анализ индивидуальной программы (сопровождения) реабилитации несо-

вершеннолетнего; ежеквартальные отчеты наставника (с момента закрепления до 
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проведения муниципального этапа конкурса); 

в) «Оригинальное решение» – импровизированный конкурс, в ходе которого 

участникам будет предложено выполнить задание по решению конкретной нестан-

дартной ситуации несовершеннолетнего; 

г) «Я – лучший наставник» – видеоролик, который отражает работу настав-

ника с подопечным несовершеннолетним. Необходимо выложить видеоролик с ви-

зиткой до 2 минут, формат МР4, AVI, минимальное разрешение экрана 720*480, 

ориентация – горизонтальная. 

д) творческое домашнее задание «Калейдоскоп талантов» – выступление на-

ставника и его подопечного несовершеннолетнего. 

5.1.2. Дату, время и место проведения муниципального этапа конкурса опре-

деляет администрация муниципального образования. 

5.1.3. Информацию об итогах проведения муниципального этапа конкурса и 

об участниках на очный республиканский этап необходимо представить в Управ-

ление по обеспечению деятельности МКДНиЗП при Правительстве Республики 

Тыва до 25 октября 2023 г. 

5.1.4. Приветствуется приглашение в качестве членов жюри кураторов муни-

ципальных комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав от Управле-

ния МКДНиЗП при Правительстве Республики Тыва. 

5.1.5. Муниципальные комиссии по делам несовершеннолетних и защите их 

прав вправе запрашивать все необходимые сведения в отношении наставника и не-

совершеннолетнего от органов и учреждений системы профилактики для их оцен-

ки и анализа и получать их в кратчайшие сроки. 

5.1.6. Структура информации комиссий по делам несовершеннолетних и за-

щите их прав по итогам муниципального этапа: 

а) участники (количественный, качественный состав); 

б) заявка на участие в региональном этапе; 

в) информация о ходе проведения (дата, место проведения, анализ мероприя-

тия) и итоги конкурса. 

 

5.2. Очный республиканский этап 

5.2.1. Документы на очный республиканский этап конкурса: 

а) заявка (Ф.И.О наставника, Ф.И.О. наставляемого, общая фотография на-

ставника с наставляемым) и конкурсные материалы согласно приложению № 2 к 

настоящему Положению; 

б) портфолио участника финала конкурса: 

- «Самопрезентация» – визитная карточка общественного наставника, в кото-

ром он должен раскрыть свое отношение к институту общественных наставников, 

к своему подопечному, коллегам, семье, жизненные приоритеты (электронный ва-

риант презентации, выполненный в программе PowerPoint, не более 8 слайдов); 

- анализ индивидуальной программы (сопровождения) реабилитации несо-

вершеннолетнего; ежеквартальные отчеты наставника (с момента закрепления до 

проведения муниципального этапа конкурса), полученные от членов конкурсной 

комиссии муниципального этапа; 

«Я – лучший наставник» – видеоролик, который отражает работу наставника 
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с подопечным несовершеннолетним. Необходимо выложить видеоролик с визит-

кой до 2 минут, формат МР4, AVI, минимальное разрешение экрана 720*480, ори-

ентация – горизонтальная; 

- творческое домашнее задание «Калейдоскоп талантов» – выступление на-

ставника и его подопечного несовершеннолетнего; 

- «Оригинальное решение» – импровизированный конкурс, в ходе которого 

участникам будет предложено выполнить задание по решению конкретной нестан-

дартной ситуации несовершеннолетнего. 

Для ответов на вопросы конкурсной комиссии участнику финала конкурса 

предоставляется 2 минуты. 

5.2.2. Конкурсные материалы предоставляются в Управление МКДНиЗП при 

Правительстве Республики Тыва с обязательной пометкой «На конкурс «Лучший 

общественный наставник Республики Тыва» по адресу: 667000, г. Кызыл,                        

ул. Чульдума, д. 18, Дом Правительства Республики Тыва, каб. 117. E-mail: 

mkdnizp.tyva@mail.ru. Ответственное контактное лицо: Сарыглар Айлана Алексан-

дровна, тел./факс: (39422) 9-72-35. 

5.2.3. Конкурсная комиссия осуществляет рассмотрение конкурсных мате-

риалов и подведение итогов конкурса. 

5.2.4. До 10 декабря 2023 г. конкурсная комиссия направляет вызов в муни-

ципальные образования с приглашением на финал победителей, призеров  муници-

пальных этапов конкурса. 

5.2.5. Конкурсные материалы, высланные позднее 25 октября 2023 г., а также 

с нарушением требований к ним, конкурсной комиссией не рассматриваются. 

5.2.6. Управление МКДНиЗП при Правительстве Республики Тыва вправе 

запрашивать все необходимые сведения в отношении наставника и несовершенно-

летнего от органов и учреждений системы профилактики для их оценки и анализа 

и получать их в кратчайшие сроки. 

5.2.7. Материалы, присланные на конкурс, не рецензируются и не возвраща-

ются. Расходы по командированию, проживанию и питанию участников финала 

конкурса осуществляет направляющая сторона. За полноту и достоверность мате-

риалов, предоставленных на конкурс, ответственность несут муниципальные ко-

миссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. 

5.2.8. Основные критерии оценки общественных наставников изложены в 

приложении № 3 к настоящему Положению. 

5.2.9. Министерство культуры Республики Тыва предоставляет помещение 

для проведения очного регионального этапа (финала) конкурса. 

5.2.10. Агентство по делам молодежи Республики Тыва обеспечивает при-

влечение волонтеров к проведению конкурса. 

 

6. Итоги конкурса 

 

6.1. Итоги конкурса публикуются в средствах массовой информации, дово-

дятся до сведения руководителей органов государственной власти Республики Ты-

ва и органов местного самоуправления, а также до работодателей общественных 

наставников. 



5 

 

6.2. Количество призовых мест и специальные номинаций определяет кон-

курсная комиссия.  

Ответственные за проведение конкурса – Управление МКДНиЗП при Прави-

тельстве Республики Тыва при содействии Управления делами Правительства Рес-

публики, Министерства финансов Республики Тыва, Министерства образования 

Республики Тыва, Министерства спорта Республики Тыва, Министерства  труда и 

социальной политики Республики Тыва, Министерства культуры Республики Тыва, 

Министерства здравоохранения Республики Тыва, Агентства по делам молодежи 

Республики Тыва, Агентства по делам национальностей Республики Тыва.  

6.3. Конкурсная комиссия оставляет за собой право вносить изменения в на-

стоящее Положение. 

 

_____________ 



 

 

Приложение № 1 

к Положению о проведении 

республиканского конкурса 

«Лучший общественный наставник 

Республики Тыва» 

 

 

ИНФОРМАЦИЯ,  

необходимая для размещения объявления  

о проведении республиканского конкурса  

«Лучший общественный наставник 

Республики Тыва» 

 

Перечень документов, предъявляемых для участия на муниципальный этап 

конкурса: 

- «Самопрезентация» – визитная карточка общественного наставника, в кото-

ром он должен раскрыть свое отношение к институту общественных наставников, 

к своему подопечному, коллегам, семье, жизненные приоритеты (не более 8 слай-

дов); 

- индивидуальная программа (сопровождения) реабилитации несовершенно-

летнего; ежеквартальные отчеты наставника (с момента закрепления до проведе-

ния муниципального этапа конкурса); 

- «Я – лучший наставник» – видеоролик, который отражает работу наставни-

ка с подопечным несовершеннолетним. Необходимо выложить видеоролик с ви-

зиткой до 2 минут, формат МР4, AVI, минимальное разрешение экрана 720*480, 

ориентация – горизонтальная; 

- творческое домашнее задание «Создать чудо» – поделка, созданная настав-

ником и его подопечным несовершеннолетним с учетом интересов несовершенно-

летнего (обязательна фото- или видеофиксация); 

- творческое домашнее задание «Калейдоскоп талантов» – выступление на-

ставника и его подопечного несовершеннолетнего; 

Перечень документов, предъявляемых для участия на очный республиканский 

этап: 

- заявка на участие в конкурсе; 

- «Самопрезентация» – визитная карточка общественного наставника, в кото-

ром он должен раскрыть свое отношение к институту общественных наставников, 

к своему подопечному,  коллегам, семье, жизненные приоритеты (электронный ва-

риант презентации, выполненный в программе PowerPoint, не более 8 слайдов); 

- анализ индивидуальной программы (сопровождения) реабилитации несо-

вершеннолетнего; ежеквартальных отчетов наставника (с момента закрепления до 

проведения муниципального этапа конкурса), полученный от членов конкурсной 

комиссии муниципального этапа, с предоставлением копий вышеуказанных доку-

ментов; 

- «Я – лучший наставник» – презентация или видеоролик, который отражает 

работу наставника с подопечным несовершеннолетним (не более 5 мин); 
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- творческое домашнее задание «Калейдоскоп талантов» – выступление на-

ставника и его подопечного несовершеннолетнего; 

Сроки и порядок представления документов для участия в конкурсе: 

а) сроки и порядок представления документов на муниципальный этап кон-

курса определяет администрация муниципального образования; 

б) на очный республиканский этап – до 25 октября 2023 г. в управление по 

обеспечению деятельности Межведомственной комиссии по делам несовершенно-

летних и защите их прав при Правительстве Республики Тыва. 

Срок объявления результатов: 

а) на муниципальном этапе конкурса определяет администрация муници-

пального образования; 

б) на очный республиканский этап (финал) – декабрь 2023 г. 

Форма поощрения: 

а) на муниципальном этапе конкурса определяет администрация муници-

пального образования; 

б) на очный республиканский этап (финал) – в соответствии с постановлени-

ем Правительства Республики Тыва от 29 сентября 2021 г. № 517 «Об утверждении 

государственной программы Республики Тыва «Профилактика безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних на 2022-2024 годы». Финансовые средства  

на проведение конкурса, его освещение в средствах массовой информации и поощ-

рение победителей, призеров – за счет текущего финансирования органов исполни-

тельной власти Республики Тыва. 

 

_____________



 

 

Приложение № 2 

к Положению о проведении 

республиканского конкурса 

«Лучший общественный наставник 

Республики Тыва» 

 

 

Форма 

 

ЗАЯВКА 

на участие в республиканском конкурсе 

«Лучший общественный наставник Республики Тыва» 

 

Муниципальный район или городской округ Республики Тыва 

_________________________________________________________________ 

 

Сведения о конкурсанте: 

1. Ф.И.О. конкурсанта (полностью) 

_______________________________________________________________________ 

2. Дата рождения 

_______________________________________________________________________ 

3. Место работы, должность 

_______________________________________________________________________ 

 

4. Адрес места работы, телефон 

_______________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________ 

5. Домашний адрес, телефон, электронная почта 

_______________________________________________________________________ 

 

6. Сведения об образовании 

_______________________________________________________________________ 

 

7. Дата и основания закрепления в качестве общественного наставника                    

(постановление КДНиЗП), стаж работы в качестве общественного наставника               

несовершеннолетних 

_______________________________________________________________________ 

8. Государственные, отраслевые и другие награды 

_______________________________________________________________________ 

 

9. Какие еще данные считаете нужным сообщить о конкурсанте 

_______________________________________________________________________ 

 



 

 

Приложение № 3 

к Положению о проведении 

республиканского конкурса 

«Лучший общественный наставник 

Республики Тыва» 

 

 

 

Основные критерии  
оценки общественных наставников 

 

1. Самопрезентация: 

- опора на ключевые нормативно-правовые акты федеральных и региональных 

уровней – до 3 баллов; 

- изложение материалов выстроено в определенной логической последова-

тельности – до 3 баллов; 

- полнота раскрытия личностных качеств наставника, широты его интересов – 

до 3 баллов; 

- согласованность демонстрации и устного сопровождения презентации – до 3 

баллов; 

- соблюдение временных рамок выступления – до 3 баллов; 

- оригинальность – до 3 баллов; 

- культура речи – до 3 баллов. 

Максимальное количество баллов – 21. 

2. Анализ индивидуальной программы (сопровождения) реабилитации несо-

вершеннолетнего; оценка ИПС (ИПР) несовершеннолетнего, составленного органа-

ми и учреждениями системы профилактики: 

- соответствие мероприятий потребностям несовершеннолетнего – до 5 бал-

лов; 

- своевременность предоставления помощи – до 5 баллов; 

- эффективность и результативность предоставления помощи – до 5 баллов; 

- степень улучшения эмоционального, физического состояния несовершенно-

летнего -  до 5 баллов; 

- решение правовых, бытовых и других проблем несовершеннолетнего в ре-

зультате взаимодействия с ответственными исполнителями ИПС (ИПР) – 5 баллов; 

- эффективность коммуникации наставника и несовершеннолетнего – до 5 

баллов; 

- участие наставника в разработке индивидуальной программы сопровождения 

(реабилитации) – до 5 баллов. 

Максимальное количество баллов – 35. 

3. Анализ ежеквартальных отчетов наставника: 

- полнота содержания отчета – до 3 баллов; 

- своевременность предоставления – до 2 баллов; 

- количество образовательных, досуговых, культурно-просветительских и дру-

гих мероприятий, посещенных наставником с подопечным несовершеннолетним и 
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организованных для несовершеннолетнего, – за каждое мероприятие 2 балла; 

- творческий подход к выполнению отчета (наличие фотографий, интересные 

события, раскрытие интересов и таланта несовершеннолетнего, презентации, видео, 

и т.д.) – до 3 баллов. 

Максимальное количество баллов – 40. 

4. Оригинальное решение: 

- умение быстро ориентироваться в ситуации – 1 балл; 

- острота и грамотность ответа – за каждый грамотный ответ 1 балл. 

Максимальное количество баллов – 20. 

5. «Я – лучший наставник»: 

- изложение материалов выстроено в определенной логической последова-

тельности – до 2 баллов; 

- согласованность демонстрации и устного сопровождения презентации – до 2 

баллов; 

- соблюдение временных рамок выступления – до 2 баллов; 

- оригинальность – до 2 баллов; 

- культура речи – до 2 баллов; 

- участие наставника в исполнении индивидуальной программы сопровожде-

ния (реабилитации) – до 2 баллов; 

- положительный результат работы – до 10 баллов. 

Максимальное количество баллов – 22. 

6. Творческое домашнее задание «Калейдоскоп талантов»: 

- оригинальность идеи – до 5 баллов; 

- исполнительское мастерство – до 5 баллов; 

- сценичность (пластика, костюм, реквизит, культура исполнения) – до 5 бал-

лов; 

- артистизм – до 5 баллов; 

- раскрытие художественного образа – до 5 баллов. 

Максимальное количество баллов – 25 баллов. 

 

______________
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